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NOTARIS
JAN:"MEULENGRAAF

2013.000168.01 / IM

STATUTEN BEST DUURZAAM

Vandaag, tweeéntwintig november tweeduizend dertien verschijnen voor—
mij, mr. Jan Don Bosco Josephus Maria van de Meulengraaf, notaris te
Best:
1. Annemarie Spaargaren, geboren te Haarlem op negenentwintig mei-
negentienhonderd drieénzestig (29-05-1963), zich legitimerende met—
een rijbewijs met nummer 4252759007, wonende te 5685 BK Best,—
Pluisheuvel 15, en gehuwd;
- hierna ook te noemen: Oprichter 1;
2. Ralf Klop, geboren te Oss op dertig september negentienhonderd
negenenzestig (30-09-1969), zich legitimerende met een rijbewijs met-
nummer 4185962403, wonende te 5685 ]S Best, Pootvelden 11, en—
gehuwd;
- hierna ook te noemen: Oprichter 2;
- Oprichter 1 en oprichter 2, hierna tezamen ook te noemen: Oprichters.
De verschenen personen verklaarden bij dezen op te richten een
Cooperatie, welke zal worden geregeerd door de navolgende statuten:
Artikel 1|Naam en zetel
1. De Codperatie draagt de naam: Cooperatie Best Duurzaam U.A.——
Het is de codperatie toegestaan om als verkorte naam te hanteren:——
Best Duurzaam.
2. De Codperatie is gevestigd in de gemeente Best.
Artikel 2|Doel
1. De colperatie heeft ten doel:

a. het bevorderen van duurzaamheid en het duurzaam denken en——
handelen in de gemeente Best en haar directe omgeving;

b. het produceren, inkopen, verkopen en exploiteren van duurzame—
energie ten nutte van de leden van de Codperatie waarvan de
resultaten ten goede komen van de leden en van de lokale
gemeenschap(pen) en het anderszins bevorderen van de productie-
van duurzame energie en daarmee de plaatselijke en/of regionale—
zelfvoorzienendheid bij de productie en het gebruik van duurzame-—
energie te bevorderen; de Codperatie stelt zich anders dan
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bijkomstig ten doel de behartiging van de stoffelijke belangen van—
de leden;
c. het verzamelen van financiéle middelen voor alternatieve,
duurzame en hernieuwbare energieproducten;
d. het verenigen van gebruikers van alternatieve, duurzame en
hernieuwbare energie;
e. al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband——
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn,
alles in de ruimste zin van het woord.
2. De Codperatie kan haar activiteiten mede tot anderen dan de leden—
uitstrekken.
3. De Codperatie zal haar diensten aanbieden tegen een redelijke prijs,—
aangezien het maken van winst niet tot haar doelstellingen behoort.
Artikel 3|Lidmaatschap
1. Als leden kunnen worden toegelaten natuurlijke personen die rechtens-
bekwaam zijn tot het aangaan van overeenkomsten en
rechtspersonen. Een minderjarige kan lid worden, mits hij daarvoor de-
toestemming heeft van zijn wettelijke vertegenwoordiger.
Het lidmaatschap wordt schriftelijk aangevraagd bij het bestuur.
Het bestuur beslist binnen twee maanden nadat zij een verzoek
daartoe heeft ontvangen over de toelating als lid.
4. Zowel bij toelating als niet-toelating van een lid wordt dit door het
bestuur schriftelijk meegedeeld aan de aanvrager.
5. Het lidmaatschap en de daaruit voortvloeiende rechten en
verplichtingen zijn ondeelbaar.
6. Het lidmaatschap is persoonlijk, kan niet door vererving overgaan en—
is niet vatbaar voor vervreemding.
7. Het bestuur legt een ledenregister aan waarin de naam, het woon- /—
verblijfadres, vestigingsadres, telefoonnummer en e-mailadres is
opgenomen. Tevens wordt in dit register opgenomen het lidnummer—
waaronder de leden zijn ingeschreven en de nummers van de———
eventuele Certificaten
Het ledenregister is wat betreft de naam en het woon-/verblijfadres of-
vestigingsadres ter inzage van de leden.
8. Ten aanzien van leden-rechtspersonen wordt tevens ingeschreven
degene die namens de rechtspersoon deze zal vertegenwoordigen, bij—
gebreke waarvan de rechtspersoon onbevoegd is enig recht ten
opzichte van de Codperatie uit te oefenen.
9. Opname in het ledenregister geldt als bewijs van lidmaatschap.
Artikel 4|Einde Lidmaatschap
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. overlijden van een lid-natuurlijk persoon of indien een
rechtspersoon lid van de Codperatie is, eindigt het lidmaatschap—

2.
3.
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wanneer de rechtspersoon ophoudt te bestaan;
door opzegging door het lid;
door opzegging door de algemene vergadering;
door ontzetting.
Een lid kan het lidmaatschap opzeggen, mits deze opzegging
schriftelijk geschiedt en alleen tegen het einde van een boekjaar,—
met inachtneming van een termijn van tenminste zes (6)
maanden.
b. Het bestuur verstrekt het betrokken lid binnen veertien dagen na—
ontvangst van de schriftelijke opzegging een schriftelijke
erkenning van de opzegging, waarin de datum van opzegging
wordt vermeld.
3. a. Opzegging door de algemene vergadering geschiedt schriftelijk,—
met opgaaf van redenen en kan uitsluitend geschieden:
i. ingeval van verlies van één of meer vereisten voor het
lidmaatschap;
ii. wanneer het lid in staat van faillissement wordt verklaard of—
surséance van betaling aanvraagt of de toepassing van de
schuldsanering natuurlijke personen op een lid is uitgesproken;-
iii. wanneer redelijkerwijs van de Codperatie niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren.
b. Opzegging, bedoeld in het vorige lid sub i. en ii, geschiedt met
onmiddellijke ingang, zonder opzegtermijn.
Opzegging bedoeld in het vorige lid sub iii. geschiedt op een door—
het bestuur te bepalen tijdstip en met inachtneming van een door—
het bestuur te bepalen termijn van tenminste twee maanden.
4. a. Ontzetting uit het lidmaatschap kan geschieden door de algemene—
vergadering indien een lid handelt in strijd met de statuten,
reglementen, ledenovereenkomst(en) of besluiten van de
Codperatie, of de Codperatie op onredelijke wijze benadeelt.
b. Ontzetting geschiedt bij besluit van de algemene vergadering,
hetwelk onder vermelding van de feiten bij aangetekend schrijven—
aan het betrokken lid wordt medegedeeld.
c. Het lidmaatschap van het betrokken lid eindigt met de dag,——
waarop de algemene vergadering tot zijn ontzetting heeft
besloten.
5 Bij beéindiging van het lidmaatschap door ontzetting of opzegging van-
de zijde van de algemene vergadering heeft het betrokken lid geen——
aanspraak op enig aandeel in het positief exploitatieresultaat van het—
boekjaar waarin zijn lidmaatschap wordt beéindigd, terwijl hij wel in—
het over dat boekjaar geleden negatief exploitatieresultaat draagt.

Artikel 5|(Leden)Certificaten

1. De leden van de Codperatie hebben het recht om te participeren in——
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Artikel 6| Uitgesloten Aansprakelijkheid
1.

2.
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projecten van de Codperatie door de aanschaf van (Leden)Certificaten.-
De aanschafwaarde en voorwaarden van een Certificaat worden per—
project door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur
vastgesteld.
Een Certificaat wordt per project op naam van een lid gesteld.

Een Certificaat is niet gebonden aan een (rechts)persoon of lid.

Een Certificaat kan slechts worden overgedragen met inbegrip van alle_
lopende rechten en plichten van een Certificaathouder ten opzichte____
van de Codperatie.
Een Certificaat kan slecht worden overdragen na een schriftelijk
verzoek door de Certificaathouder aan het bestuur en de verkregen
schriftelijke goedkeuring van het bestuur. Het bestuur is alsdan
bevoegd nadere voorwaarden te stellen, dan wel haar goedkeuring te
onthouden.

Zowel de goedkeuring, de eventuele nadere voorwaarden, alsmede de
onthouding wordt door het bestuur schriftelijk meegedeeld aan de™
Certificaathouder.
Bij de beéindiging van het lidmaatschap is restitutie van de
(rest)waarde van een Certificaat niet mogelijk.

Indien bij gerechtelijke of buitengerechtelijke vereffening van de
boedel van de Codperatie blijkt, dat haar bezittingen ontoereikend zijn-
om haar verplichtingen te voldoen, zijn noch zij die bij haar ontbinding-
leden waren, noch zij, wier lidmaatschap voordien is geéindigd,
tegenover de vereffenaars en crediteuren voor een tekort
aansprakelijk.
Indien een wijziging van de statuten of van een reglement als gevolg—
heeft dat aansprakelijkheid van de leden voor de verplichtingen van de
Cooperatie intreedt dan wel zodanige aansprakelijkheid wordt—————
verhoogd of de verplichtingen van de leden tegenover de Codperatie—
worden verzwaard, kan een lid de toepasselijkheid van die wijziging te-
zijnen aanzien ontgaan indien hij binnen een maand nadat hem een——
besluit als hiervoor is bekend geworden of meegedeeld, zijn
lidmaatschap opzegt.

Artikel 7 |Statutaire rechten en verplichtingen van de leden—

1,

2. Elk lid heeft de plicht:

Elk lid heeft het recht:

a. de vergaderingen van de algemene vergadering bij te wonen en——
deel te nemen aan de aldaar plaatshebbende besprekingen,
stemmingen en verkiezingen;

b. inzage te nemen in de notulen van de vergaderingen van de
algemene vergadering.

a. het verlies van een vereiste voor het lidmaatschap terstond aan—
het bestuur te melden;




Artikel 8|Bestuur
1.

5. Bestuursleden worden kandidaat gesteld door het bestuur of door
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b. zich te onderwerpen aan de bepalingen van deze statuten en van—
de voor hem geldende reglementen, de verplichtingen uit de
(leden)overeenkomsten en de voor hem geldende besluiten na te—
komen en alle door het bestuur gewenste opgaven te doen, die—
voor naleving van één en ander vereist worden;

c. zich ten opzichte van elkaar en ten opzichte van de codperatie te—
gedragen naar hetgeen door de redelijkheid en billijkheid wordt——
gevorderd;

d. bij het einde van het lidmaatschap alle bescheiden en/of goederen,-
welke eigendom zijn casu quo toebehoren aan de Codperatie per—
ommegaande aan de Codperatie casu quo het bestuur terug te
geven;

e. het bestuur in het bezit stellen van een werkend e-mailadres.

Elk lid betaalt elk jaar een contributie, welke contributie elk jaar op——

voorstel van het bestuur zal worden vastgesteld door de algemene

vergadering.

De algemene vergadering kan op voorstel van het bestuur, de leden in-

verschillende categorieén indelen en voor elke categorie een andere—

contributie vaststellen.

De leden kiezen uit hun midden een bestuur van ten minste drie (3)—
personen, welke worden benoemd door de ledenvergadering, met
uitzondering van het eerste bestuur waarvan de leden bij deze akte—
worden benoemd.
De voorzitter, secretaris en penningmeester worden in functie gekozen-
en benoemd. Een bestuurslid kan meer dan één functie bekleden.
Leden van het bestuur kunnen te allen tijde door de algemene

vergadering worden geschorst en ontslagen, met inachtneming van—
het hierna in dit artikel bepaalde. Indien de algemene vergadering een-
lid van bestuur heeft geschorst, dient zij binnen drie maanden na
ingang van de schorsing te besluiten, hetzij tot ontslag, hetzij tot
opheffing of verlenging van de schorsing; bij gebreke daarvan vervalt—
de schorsing.
Verlenging van de schorsing kan slechts éénmaal (1) geschieden en—
ten hoogste voor drie maanden, ingaande op de dag, waarop de
algemene vergadering tot verlenging besluit.
Indien de algemene vergadering niet binnen de voor de verlenging——
bepaalde termijn tot ontslag of opheffing van de schorsing heeft
besloten, vervalt de schorsing.
Ingeval van belet of ontstentenis van alle leden van het bestuur neemt:
de algemene vergadering onverwijld de nodige maatregelen om, al—
dan niet voorlopig in het bestuur te voorzien.
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tenminste tien leden. De kandidaatstelling geschiedt niet door middel—
van een bindende voordracht.
De wijze van kandidaatstelling zal nader worden geregeld bij
reglement.
Elk bestuurslid treedt uiterlijk vier (4) jaar na zijn benoeming af
volgens een door het bestuur op te maken rooster. De aftredende is—
terstond éénmaal (1) herkiesbaar.
Nieuw benoemde bestuursleden aanvaarden terstond na hun
benoeming hun functie en nemen op het rooster van aftreden de
plaats van hun voorganger in. De algemene vergadering kan voor het—
tijdstip van aanvaarding van de bestuursfunctie een ander tijdstip
vaststellen.
De leden van het bestuur ontvangen voor de werkzaamheden die zij—
verrichten ten behoeve van de Codperatie een vergoeding waarvan de-
hoogte jaarlijks op voorstel van het bestuur, door de ledenvergadering-
vooraf wordt vastgesteld.
De leden van het bestuur hebben recht op vergoeding van gemaakte—
(on)kosten die zij ten behoeve van de werkzaamheden voor de
codperatie maken, voor zover deze vooraf de goedkeuring hebben van-
het bestuur. Het bestuur legt achteraf verantwoording af aan de
ledenvergadering voor gemaakte (on)kosten.
Het bestuur besluit bij volstrekte meerderheid van stemmen.
Bestuursbesluiten kunnen ook buiten de vergadering worden

genomen, mist alle bestuursleden schriftelijk hun instemming hebben—
verleend.
Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of twee
bestuursleden dit wensen. De oproeptermijn van een
bestuursvergadering is minimaal één week.

Artikel 9| Bevoegdheden bestuur en vertegenwoordiging

1.

2.

Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast—
met het bestuur over de Codperatie.
De Codperatie wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het—
bestuur. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan
twee gezamenlijk handelende bestuursleden.
De Codperatie kan ook worden vertegenwoordigd door één of meer—
personen, in dienst van de Co0peratie, aan wie door het bestuur
procuratie is verleend, echter met inachtneming van eventuele
beperkingen, welke aan hun bevoegdheden door de algemene
vergadering zijn gesteld.
Het bestuur is bevoegd tot het aanstellen, schorsen en ontslaan van—
personeel van de Codperatie en het vaststellen van de
arbeidsvoorwaarden, verantwoordelijkheden en bevoegdheden.
Het bestuur is slechts bevoegd tot de hieronder omschreven
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(rechts)handelingen nadat hiertoe is besloten door de algemene
vergadering, die daarover een beslissing neemt na daartoe te zijn
verzocht door het bestuur, te weten:
a. het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot
verkrijgen van en geven van registergoederen;
b. het voeren en beéindigen van rechtsgedingen, met uitzondering—
van het in rechte incasseren van vorderingen, het nemen van
conservatoire maatregelen en het optreden in kort gedingen;
c. het opdragen van het beslechten van geschillen aan scheidslieden—
en het aangaan van dadingen en compromissen;
d. het aangaan van kredietovereenkomsten met bankinstellingen;——
e. het aangaan van geldleningen boven een limiet die jaarlijks door—
de algemene vergadering worden vastgesteld, daarin niet
begrepen het opnemen van gelden binnen de grenzen van het met-
goedkeuring van de algemene vergadering vastgestelde———
bankkrediet;
f. het (ver-)kopen, vervreemden, verkrijgen of bezwaren van
registergoederen;
g. het aangaan van overeenkomsten welke als tegenprestatie of
belang een limiet die jaarlijks door de algemene vergadering wordt-
vastgesteld te boven gaan;
h. de Codperatie als borg te stellen of als hoofdelijk medeschuldenaar-
te verbinden, zich voor een derde sterk te maken, of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde te verbinden.——
i. de vaststelling en wijziging van de voor enig jaar of reeds van
jaren opgestelde beleidsplannen;
j. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking van de—
Colperatie met een ander rechtspersoon of organisatie of:
onderneming, indien deze samenwerking of verbreking van
ingrijpende betekenis is;
k. aangifte van faillissement en aanvraag van surséance van
betaling;
|. de vaststelling van reglementen.
Artikel 10|Algemene Vergadering
1. De algemene vergadering is het hoogste orgaan binnen de Codperatie.-
De Coéperatie kent aan de algemene vergadering alle bevoegdheden—
toe, die niet door de wet, statuten, reglementen en andere organen—
zijn opgedragen.
2. Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen zo vaak als
wenselijk is of volgens de wet of deze statuten verplicht is.
3. Jaarlijks worden tenminste twee algemene vergaderingen gehouden,—
waarvan de eerste binnen zes maanden na afloop van het boekjaar,
behoudens verlenging van die termijn door de algemene vergadering.—




Artikel 11 |Stemming algemene vergadering
1.

4,
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De agenda voor de eerste vergadering bevat in ieder geval de
volgende onderwerpen:
a. de behandeling van het jaarverslag van het bestuur;
b. vaststelling van de jaarrekening, alsmede van de
resultaatbestemming.
De agenda van de tweede vergadering bevat in ieder geval de
vaststelling van de begroting van het komende jaar.
Voorts worden in deze vergadering behandeld de voorstellen welke het-
bestuur aan de orde stelt.
Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als——
bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende van het totaal aantal——
rechtsgeldig uit te brengen stemmen, kan het bestuur de opdracht——
geven worden tot het binnen vier weken bijeen roepen van de
algemene vergadering.
De oproeping tot een algemene vergadering geschiedt schriftelijk aan—
de adressen (waaronder begrepen e-mailadressen) van de leden
volgens het ledenregister bedoeld in artikel 3 en degenen die het recht-
hebben de vergadering bij te wonen en degenen waarvan het gewenst-
wordt geacht dat zij de vergadering bijwonen.
Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld,——
onverminderd het bepaalde in artikel 14.
Over onderwerpen, welke niet onder de punten van behandeling zijn—
opgenomen, kan in de algemene vergadering slechts worden besloten—
met algemene stemmen in een vergadering, waarin alle leden van de—
Cooperatie vertegenwoordigd zijn.
Ook buiten vergadering kunnen besluiten worden genomen, mits
schriftelijk en met algemene stemmen. Deze besluiten worden aan de—
notulen toegevoegd.

Ieder lid van de codperatie heeft in de algemene vergadering recht op—
het uitbrengen van één (1) stem.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn——
uitgebracht.
Stemmen dienen onvoorwaardelijk te worden uitgebracht. Voor het—
geval dat niet geschiedt, wordt het betreffende lid van de codperatie—
geacht zich van stemming te hebben onthouden.
Het is ieder lid toegestaan om zich ter vergadering met een
schriftelijke volmacht door één (1) ander lid te laten
vertegenwoordigen. Elk lid kan maximaal voor één (1) ander lid als—
gevolmachtigde optreden.
Besluiten van de algemene vergadering worden genomen bij
volstrekte meerderheid van stemmen.
Indien bij een verkiezing tussen personen niemand een volstrekte
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meerderheid verkrijgt, volgt een tweede stemming tussen twee
personen die de meeste stemmen op zich verenigden.
De voorzitter van de vergadering beslist over de wijze van stemmen—
en over de geldigheid van de stemmen. Stemming bij acclamatie is——
toegestaan, tenzij een lid daartegen bezwaar maakt.

Artikel 12]|Jaarrekening, jaarverslag en decharge bestuur————

p IS

Artikel 13|Commissie van Beroep

Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden-
na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn—
door de algemene vergadering, zijn jaarverslag uit over de gang van—
zaken binnen de Codperatie en over het gevoerde beleid en legt een—
balans en een staat van baten en lasten met toelichting aan de
vergadering over. Deze stukken worden ondertekend door de
bestuurders; ontbreekt de ondertekening van één of meer van hen—
dan wordt daarvan onder opgaaf van redenen melding gemaakt.
Goedkeuring door de ledenvergadering van de in dit lid bedoelde
financiéle stukken strekt het bestuur niet tot décharge voor het
bestuur.
Na vaststelling van de jaarrekening besluit de algemene vergadering—
omtrent het verlenen van décharge aan de bestuurders voor de
uitoefening van hun taak, voor zover van die taakuitoefening blijkt uit—
de jaarrekening of uit informatie die anderszins voorafgaand aan de—
vaststelling van de jaarrekening aan de algemene vergadering is
verstrekt. De reikwijdte van een verleende décharge is onderworpen—
aan beperkingen op grond van de wet.
De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een
kascommissie van ten minste twee personen, die geen deel mogen——
uitmaken van het bestuur. De kascommissie onderzoekt de rekening—
en verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene
vergadering verslag van haar bevindingen uit.
Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere—
boekhoudkundige kennis, dan kan de kascommissie zich door een
deskundige doen bijstaan. Het bestuur is verplicht aan de
kascommissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen,
haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de
boeken en bescheiden van de vereniging te geven.
De last van de kascommissie kan te allen tijde door de algemene
vergadering worden herroepen, doch slechts door de benoeming van—
een andere kascommissie.
Uiterlijk in de maand oktober van elk boekjaar wordt door het bestuur-
de begroting opgesteld en vastgesteld.
Het besluit tot vaststelling van de begroting behoeft de voorafgaande—
goedkeuring van de algemene vergadering.
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De algemene vergadering kan, op voorstel van het bestuur, een
Commissie van Beroep, bestaande uit ten minste drie en ten hoogste—
vijf leden instellen.
De taak en werkwijze van de Commissie van Beroep wordt vastgelegd-
in een “"Reglement Commissie van Beroep”.

Artikel 14 |Statutenwijzigin uridische fusie en

4.

Artikel 15]|]0ntbinding en vereffening
1.

Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee derden van—
de uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee—
derden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien in een—
dergelijke vergadering het vereiste aantal leden niet vertegenwoordigd-
is, wordt binnen een maand daarna op overeenkomstige wijze een
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, welke bevoegd is—
het besluit dan te nemen, ongeacht het aantal dan vertegenwoordigde-
leden.
De persoon die oproeping tot de ledenvergadering ter behandeling van-
een voorstel tot statutenwijziging heeft gedaan moeten ten minste een-
maand voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de—
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe———
geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de—
dag waarop de vergadering wordt gehouden.
De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een
notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is——
ieder bestuurslid bevoegd.
Het bepaalde in lid 1 en 2 van dit artikel is van overeenkomstige
toepassing op een besluit tot juridische fusie en juridische splitsing.—

De bepalingen die van toepassing zijn op het wijzigen van de statuten—
zijn eveneens van toepassing op het besluit tot ontbinding van de
Codperatie.
De ledenvergadering stelt bij het besluit tot ontbinding de bestemming-
voor het batig saldo vast welke zoveel mogelijk dient te beantwoorden-
aan het doel van de Codperatie.
De vereffening geschied door het bestuur.
Na de ontbinding blijft de Codperatie voortbestaan voor zover dit tot—
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening——
blijven de bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. In—
stukken en aankondigingen die van de Cod6peratie uitgaan, moeten——
aan haar naam worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”.

De Codperatie houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen van de-
aan haar, dan wel aan de vereffenaars, bekende baten meer aanwezig-
zijn.
De boeken en bescheiden van de ontbonden Codperatie worden, door—
een door de vereffenaars aangewezen partij, voor de duur van de
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wettelijke vastgestelde termijn bewaard.
Artikel 16| Reglementen
De algemene vergadering kan op voorstel van het bestuur, een of meer—
reglementen vaststellen. Deze reglementen mogen geen bepalingen
bevatten die in strijd zijn met deze statuten of de wet.
Artikel 17|Slotbepalingen
1. In alle gevallen waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien,—
beslist het bestuur.

2. In deze statuten wordt verstaan onder:
i. schriftelijk:

bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander
gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch-

of op schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de
verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld.

ii. algemene stemmen:
(éénhonderd procent (100%);

iii. meerderheid:
tenminste (51/100) éénenvijftig / éénhonderdste).

3. Voor de eerste maal worden benoemd tot leden van het bestuur:
- Oprichter 2, als voorzitter;

- Oprichter 1, als secretaris,

- Guido Antonius Maria Teeuwen, geboren te Venlo op drie juni—
negentienhonderd vierenzestig (03-06-1964), als penningmeester.-

Slot
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Best op de datum in het begin van deze akte
vermeld. Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en toelichting—
daarop aan de verschenen personen, hebben dezen verklaard voor het——
verlijden van deze akte van de inhoud te hebben kennisgenomen,
daarmee in te stemmen en op volledige voorlezing geen prijs te stellen.—
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de verschenen
personen en mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening door de verschenen personen en notaris)
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